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КОЛЕГІЯ ВІДДІЛУ ОСВІТИ

КОСІВСЬКОЇ РАЙДЕРЖАДМІНІСТРАЦІЇ

Р і ш е н н я

14.11.2016 










   № __
м. Косів

Про стан виконання вимог законодавства 
з питань забезпечення прозорості 
та інформаційної відкритості закладів освіти району
    
Заслухавши та обговоривши довідку головного спеціаліста відділу освіти Володимира Лаврука про «Про стан виконання вимог законодавства з питань забезпечення прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти району»,
колегія ухвалює:  

1. Довідку «Про стан виконання вимог законодавства з питань забезпечення прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти району» взяти до відома.

2. Відмітити належну роботу керівників Пістинської, Яворівської ЗОШ І-ІІІ ст., Річківського НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. – ДНЗ», Вербовецької, Городянської, Соколівської ЗОШ І-ІІ ст. по забезпеченню вимог законодавства щодо прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти.
3. Вважати стан забезпечення керівниками Великорожинського НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. – ДНЗ», Кутської, Середньоберезівської ЗОШ І-ІІІ ст., Баня-Березівської, Великорожинської, Лючківської, Шешорської ЗОШ І-ІІ ст., Косівського РЦДТ, Вербовецького, Баня-Березівського, Косівського «Горобинка», Косівського «Сонечко», Нижньоберезівського, Пістинського, Рибненського, Розтоківського, Середньоберезівського, Старокутського, Тюдівського, Черганівського, Яворівського ЗДО вимог законодавства щодо прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти незадовільним.

4. Вважати стан забезпечення керівниками Розтоківської, Старокутської, Трацької, Тюдівської ЗОШ І-ІІІ ст., Бабинської, Рибненської ЗОШ І-ІІ ст.,  Вижньоберезівського НВК «ЗОШ І-ІІ ст. – ДНЗ»,  Пістинь-Царинської ЗОШ І ст., Пеньківського НВК «ЗНЗ І ст. – ДНЗ» вимог законодавства щодо прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти недостатнім. 
5. Відділу освіти райдержадміністрації з метою забезпечення виконання вимог законодавства з питань забезпечення прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти району:

5.1.  Здійснити до 30.11.2018 р. організаційну роботу щодо розроблення та затвердження в установленому порядку Типового положення про офіційний веб-сайт закладу освіти.
5.2.  Надати до 30.11.2018 р. керівникам закладів освіти методичні рекомендації щодо структури та належного функціонування веб-сайтів закладів освіти. 
5.3.  Організувати за потреби навчання адміністраторів веб-сайтів закладів освіти.

5.4.  Розглянути можливість встановлення педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти, які будуть виконувати функції адміністратора веб-сайту закладу доплати у розмірі до 50 відсотків посадового окладу (ставки заробітної плати) за збільшення обсягу виконуваних робіт.

5.5.  При формуванні бюджету на 2019 рік врахувати потребу введення до штатного розпису закладів дошкільної освіти посад педагогічних працівників (наприклад, керівник гуртка), які би виконували в тому числі і функції адміністратора веб-сайту закладу.

5.6.  Провести повторний моніторинг веб-сайтів закладів освіти у лютому 2019 року. 
5.7.  За результатами повторного моніторингу, у випадку неналежного забезпечення вимог законодавства щодо прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти, притягнути керівників закладів освіти до дисциплінарної відповідальності.

5.8.  Провести в травні 2019 року конкурс на кращий веб-сайт закладу освіти.

6. Керівникам закладів освіти:
6.1.  До кінця 2018 року забезпечити виконання вимог законодавства щодо  прозорості та інформаційної відкритості закладів освіти.
6.2.  Розробити та до 31.12.2018 р. затвердити в установленому порядку Положення про офіційний веб-сайт закладу освіти.
6.3.  Видати наказ про функціонування веб-сайту та призначення відповідальних осіб.

6.4. Забезпечити постійне повноцінне функціонування веб-сайтів, організувати роботу адміністратора та редактора веб-сайту, здійснювати моніторинг контенту з метою недопущення порушень чинного законодавства.
7. Централізованій бухгалтерії відділу освіти райдержадміністрації, бухгалтерам закладів освіти, які ведуть самостійний бухгалтерський облік постійно надавати інформацію щодо фінансування закладів та використання публічних коштів.
8. Контроль за виконанням розпорядження покласти на головного спеціаліста відділу освіти райдержадміністрації Лаврука В.В.
Голова колегії, 
начальник відділу освіти
райдержадміністрації






В.Я.Козьменчук

